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Utbildning

A Tydliga krav mellan stadleverantor och foretag leder
battre forutsattningar !
Atria bjuder pa goda exempel utifran bra samarbete
med sin stadleverantor

A Varfor ar det viktigt for livsmedelsforetagen att forsta
konsekvens av bra resp. daligt utbildad stadpersonal
Lagaforspresenterar vikten av god rengdring kopplat
till varumarket

A Vilka behov finns kring utbildning i rengdéring? Finns
behov av certifierad stadpersondfP Sveriges Teknis
Forskningsinstitupresenterar utbildningsenkat

SP Sveriges Tekniska Forskningsinstitut
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Var, nar, hurochvarfor stada?!

Johnny Hellberg, Atria

ATRIA SCANDINAVIA

SP Sveriges Tekniska Forskningsinstitut Good food - better mood.



dl "

CLEANING
INNOVATION

-
SP - your Science Partner

Varforska vi stada?

¢ HAVTALETS MAL OCH OMFATTNING

Mal

Leverantdrerskall med sin rengéringsexpertis inom
livsmedelsindustrin leverera ett dokumenterat, kvalitetssakrat
och fackmannamassigt rengoringeh underhallsuppdrag som
medfor en kvalitetssékrad, saker, kostnadseffektiv produktion
och arbetsmiljé inonBestallaren®mraded £

ATRIA SCANDINAVIA

SP Sveriges Tekniska Forskningsinstitut Good food - better mood.
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Hur ska vi stada?

A€ Ly O NP eecdaybétsfc@dgining

A Introduktion av rengdringspersonal dokumenterasyBildnings-
korten. Utbildningskorterskall vara for varje omrade som
arbetstagaren har kunskap, dokumenterat och signerat
kunskapstessamt grundlaggande introduktion. Efter avslutad
introduktionsperiod informerat_everantorens arbetsledate

driftledare Bestallarenkvalitetsansvarig och kvalitetssamordnare.

A Utbildning
A Leveranttrerskall ha en internt aterkommande utbildningsplan
inkl kunskapstest for varje avdelning,

A Leverantdrerskall redovisa utbildningsplan samt av utbildad
personal signerade dokument p& genomférd utbildning och
kunskapstesttil SauNf f I NBYy d ¢

ATRIA SCANDINAVIA
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Vilka ar inblandade?

Produktionspersonal Teknisk personal
Rengoringspersonal Fastighetspersonal
Kemleverantor Entreprenorer
Leverantor av Kvalitets och
rengOringsutrustning hygienavdelning
maskinutrusthing Myndigheterna

ATRIA SCANDINAVIA

SP Sveriges Tekniska Forskningsinstitut Good food - better mood.
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WS> RSO FAYyya YeOlSdad Fad Fdzy

Idagc rengoringsprocessen med den leverantor vi har idag ar
jusar battre an demansin hawarit! Bra samarbete och
kommunikation! En ingrediens i detta ar att vi har
tilsammans gatt igenom och forbundit oss till avtalet.

Idagg Leverantdrens personal har en utbildning i vad det
Innebar att rengora produktionsiokaler och produktiens
utrustning samt vad man inte ska gora och att det behovs
struktur och tanke for att na fullgott resultat med ratt niva pa

resurserna for att vara kostnadseffektiv.
ATRIA SCANDINAVIA



WS> RSO FAYyya YeOlSdad Fad Fdzy

Aldagg Bestallaren har en val utbildad kvalitetsavdelning som
ar kontaktyta till leverantéren som forstar rengorings
processen och leverantoérens situation i den.

Aldagg vart avtal tilltrots, sa &r bestallarnr daliga
kravstallarepa olika leverantorer, entreprendrer och
tillverkare som ar inblandadeolika stegav processen.

Aldagc med tanke pa ovan sa blir det foretaget som far hogre
kostnader, riskerar att fa myndighetskrav uppdaterade etc.

ATRIA SCANDINAVIA
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WS> RSO FAYyya YeOlSdad Fad Fdzy

| framtidenvill vi ha den omvéanda situationen, dar man
anvander tillrackligt med insatser for att |0sa uppgiften, dvs
alla aspekter ovan ar tillgodosedda och alternativ finns sa
att vi har en for alla sa& skonsam rengoéringsprocess som
majligt samtidigt som den ar kostnadseffektiv och séker ur
bade person och produktperspektiv!

Dettanar vi endast om vi har ett utvecklat samarbete
mellan de olika aktérerna och ar lyhdrda for varandras
situationerg for att sékerstalla detta sa behovs kunskap och

den kan vi fa genord TBILDNING!
ATRIA SCANDINAVIA
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Livsmedelssakerhed Utbildninge Varumaérke

JohanCavalli, Lagafors

®
SP Sveriges Tekniska Forskningsinstitut (./ LAGAFORS
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¢Saferfood =>Better. dz
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- (G00d corporatec citizenss must: combine= Hygiene-,
Sustainability©v & Profitability
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"~ And to succeed they implement  a philisophy of

Aslittle aspossible Asmuchasnecessary
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Var mest véardefulla tillgang
ar varumarket och.mat ar
en del av var business!



